
連結一起．守住家庭價值底線

使你們能分別是非，做誠實無過的人，直到基督的日子 (腓 1:10)

www.familyvalue.org.hk

2024/25 年度事工主題
維護家庭基金

維護家庭基金為香港社會服務聯會(社聯)及香港基督教機構協會之機構會員。
所獲香港稅務條例註冊的第八十八章豁免繳稅證明檔案編號為 91/8424。

關於 維護家庭基金
維護家庭基金於二零零七年成立，
是一個以持守基督教信仰為基礎的使命團體，
以守護家庭價值為首要任務，
目的是為兒童在家庭中健康成長而發聲。
又推動新一代父母親職協作，
並呼籲社會及教會關注父親缺席對下一代成長挑戰。

電話(Tel) ：(852) 8101 3338 電郵(Email)： info@familyvalue.org.hk
總辦事處地址 ：九龍荔枝角長裕街 8號億京廣場 11 樓 1105 室
好爸爸中心(領袖會議室) : 香港灣仔皇后大道東 213 號胡忠大廈 28 樓 2801 室 (港鐵灣仔站 D 出口 5 分鐘步行)
FACEBOOK 專頁 ：維護家庭基金
捐款 : 維護家庭基金有限公司/ 恆生銀行 368-196606-883 / 中銀(香港) 012-351-2-025565-8

2024/25 行事曆
(三月)及四至六月
- 第 18 屆及第 19屆 好爸爸課程 (與兩間教會合辦)
- 第 5 屆全港學生一分鐘演說比賽及頒獎禮 (香港專業教育學院(觀塘)合辦)
- SEN 爸爸親子歷奇計劃及爸爸講座 (自閉兒生命建立發展社合辦)
- 香港電台父親節訪問節目 (「守下留情」節目主持劉偉恆導演合辦)
- 第 7 屆父親節「爸爸請回家」2024 - 父子精神健康
- 全港星級爸爸提名獎勵計劃 (多間服事 SEN家庭的機構合辦)
- 首次 SEN 好爸爸課程 (香港明愛康復服務合辦)

七至九月
- 第 2屆暑期爸爸親子伴讀聖經計劃 (香港讀經會合辦)
- 第 2 屆 SEN 爸爸親子暑假遊獎勵計劃(多間 SEN 機構合辦)
- 香港-洛陽父職教育交流團 暨 出席笨爸爸工房全國父職教育論壇 (8 月)
- 第 10 屆全港帶我上學日 2024 (香港有品運動合辦)
- 第 2 屆單親爸爸課程 (「風雨同路人」基督教單親家庭事工合辦)
- 父子健康Quick Tips 50 集內容出版成書 (香港性文化學會合作)
- 9 月 1日 Fathering Teens 啟動禮暨

顯理中學「爸爸撐你 - 中一新生爸爸迎新聚會」

十至十二月
- 第十屆家庭學術研究暨論壇 2024

(與香港樹仁大學商業、經濟及公共政策研究中心及社福機構合辦)
- 馬來西亞國際父職會議 (Better DadMalaysis, Dads for Life 合辦)
- 2023/24 年度周年會員大會、機構董事會退修、三年發展策略制訂
- 第十屆Hike for Family 2024/25 董事會籌款遠足項目

一至三月
- 周年晚宴 2025
- 增添父能量(第九冊)出版

全年無休項目:
每周 Family Channel@youtube、

每月教牧交流 Round Table、
每周家庭研究彙集出版、講座訓練、

公眾教育、傳媒文章、總幹事崇拜講壇服事。 Image on Freepik

我們堅信，家庭和婚姻是神所設立。



男孩需要父親 Raising Boys
關注父親缺席對男孩心性成長的影響，
以及作出為父的親子生活指引。

#SENfathering
與香港明愛康復服務合作，
推動 SEN家庭服務中提供父職教育支援。

Fathering TEENs 2024
發掘相關學術研究成果，
為家庭 13-18 歲父子親職實踐，提供實證基礎。

好爸爸生命工程 (與福音機構合作)

讓未認識耶穌的新一代爸爸們，認識自己父職，
亦嘗試認識信仰，以重尋自己為父的屬天召命。

最後一年
五項三年發展策略 (2022/23-2024/25):

1.強化好爸爸中心平台的領袖結連角色
2.深化家庭價值的論述、神學反省和牧養應用
3.推動太太參與親職協作支援丈夫的父親角色
4.拓展幼稚園與不同宗派對維家服事的需要
5.推進青年人在機構各層面的參與及傳承

2024/25 年度 四個重點
(全年項目約 17個，詳情請參閱網站及行事曆)

2024/25 年度事工計劃簡介

連結一起．守住家庭價值底線
未來一、兩年，維護家庭基金預見香港的家庭和婚姻制度將繼續被挑戰，保護兒童成長的基石進一步被動搖。故
此，面對著衝擊家庭價值和弱化父和母角色的倡議，我們將一如既往，連結領袖、裝備父母、一起勇敢回應，為
孩子福祉發聲，守住家庭價值的底線、守住父母彼此獨特、互相協作的使命。

另外，好爸爸中心將繼續發揮任務，以教育、研究、培訓和服事，以肯定父親和母親在孩子成長中，各有獨特角
色和任務。彼此不能取代對方，因而互相造就對方發揮角色，與孩子建立親密關係，讓孩子得益處。

本年度預算事工需公開籌款約 140萬元，廣邀信徒以愛心奉獻參與事工。

 繼續第二年透過「男孩需要父親」平台，為下一代
男孩子福祉發聲，關注父親缺席對男孩心性成長的
影響，透過文章、講座及電台訪問節目，作出為父
的親子生活指引。

 第二年推動 #SENfathering 事工品牌，結連本地
提供 SEN家長教育的專家、機構，一起深入鑽研
父親角色對 SEN 孩子成長的重要。先將與香港明愛
康復服務舉行 SEN好爸爸課程，以知識及生活貼士
向 SEN 爸爸提供支援，重找爸爸獨特的使命。

 首年開展 Fathering TEENs 項目， 發掘相關學術
研究成果，嘗試透過見證訪問節目、出版、文字工
作及研究彙集，為家庭 13-18 歲父子親職實踐，提
供實證基礎。

 與不同福音機構發展合作平台，推動更多教會及職
場安排聚會， 讓未信主的年青爸爸們，認識自己父
職，亦嘗試認識信仰，以重尋自己為父的屬天召命。


